
株 式 会 社 ヤ マ サ

貸　　借　　対　　照　　表

資　　産　　の　　部 負　　債　　の　　部

科　　　　　目 金　　　　　額 科　　　　　目 金　　　　　額

千円　 千円　

　【流　動　資　産】 81,559 　【流　動　負　債】 7,990 

　　現　金　預　金 48,873 　　未　　払　　金 4,844 

　　未　収　入　金 32,686 　　預　　り　　金 168 

 　　未払法人税　等 2,977 

　【固　定　資　産】 8,222,545 

　（投資その他の資産） 8,222,545 　【固　定　負　債】 1,362,736 

　　長 期 貸付金 60,000 　　長 期 借 入 金 1,362,000 

　　関係会社株式 8,162,545 　　役員退職慰労引当金 736 

負　債　合　計 1,370,726 

純 資 産 の 部

科　　　　　目 金　　　　　額

千円　

　【株　主　資　本】 6,933,378 

　　資　　本　　金 5,000 

　　資 本 剰 余 金 6,915,209 

　　　その他資本剰余金 6,915,209 

　　利 益 剰 余 金 13,168 

　　　利 益 準 備 金 1,250 

　　　その他利益剰余金 11,918 

　　　繰越利益剰余金 11,918 

(当期純損益) (5,476)

純 資 産 合 計 6,933,378 

資　産　合　計 8,304,105 負債・純資産合計 8,304,105 

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。  

２０２１年　３月３１日現在



個 別 注 記 表 

株式会社ヤマサ 

2020 年 4月 1 日から 

2021 年 3月 31 日まで 

 

１．重要な会計方針にかかる事項に関する注記 

（１）資産の評価基準及び評価方法 

①有価証券の評価は、子会社株式及び関連会社株式については移動平均法による原価法、

その他有価証券のうち、時価のあるものについては決算期末日の市場価格等に基づく

時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により算

定）、時価のないものについては移動平均法による原価法によっている。 

 

（２）引当金の計上基準 

役員退職慰労引当金は、役員に対して支給する退職慰労金の支出に備えるため、当期末

における支給見込額を計上している。 

 

（３）その他貸借対照表等作成のための基本となる重要な事項 

消費税等の会計処理は、税抜方式によっている。 

 

 

２．１株当たり情報に関する注記 

１株当たり純資産額     1,805 円 57 銭 

１株当たり当期純利益      1 円 43 銭 

 

３．その他の注記 

記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。 


